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Resumen

Objetivos. Determinar el sindrome metabolico mediante la metodologia del Panel de Tratamiento de Adultos (ATP III),
en base a la medicion de la presion arterial, indice de masa corporal, perimetro abdominal, niveles séricos de glucosa,
aplicacion del test de Maslach para determinar el sindrome de agotamiento profesional en el marco de la pandemia Co-
vid-19 en docentes de una universidad nacional de Ayacucho, seguida de la evaluacion sobre la asociaciéon del sindrome
metabdlico y el sindrome de agotamiento profesional. Resultados. De los criterios ATP 111, para Sindrome metabdlico solo
en el parametro Perimetro abdominal se determiné un promedio de 106 cm en el rango de edad comprendido entre los 51
a 55 afos. De acuerdo con el test de Maslach para el Sindrome de agotamiento profesional en la dimensién Agotamiento
emocional se reporto6 el nivel moderado y leve, en la dimension despersonalizacion se reportd el nivel severo, moderado
y leve y la dimension Realizacion personal, un 64 % obtuvo el nivel severo, siendo los mas prevalentes el nivel severo y
leve. No existe asociacion entre los parametros edad y sexo con el Sindrome de agotamiento profesional. Conclusiones.
No existe asociacion entre el sindrome metabodlico y el sindrome de agotamiento profesional.
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Abstract

Objectives. To determine metabolic syndrome using the Adult Treatment Panel (ATP I1I) methodology, based on the mea-
surement of blood pressure, body mass index, abdominal perimeter, serum glucose levels, application of the Maslach test
to determine professional burnout syndrome in the context of the Covid-19 pandemic in teachers at a national university
in Ayacucho, followed by an evaluation of the association between metabolic syndrome and professional burnout syn-
drome. Results. Of the ATP III criteria for metabolic syndrome, only in the parameter Abdominal circumference 106 cm
average was determined in the age range between 51 and 55 years of age. According to the Maslach test (MBI-HSS) for
the Burnout Syndrome, in the Emotional Exhaustion dimension, moderate and mild levels were reported, in the Deper-
sonalisation dimension, severe, moderate and mild levels were reported and in the Personal Accomplishment dimension,
64% obtained a severe level, with severe and moderate levels being the most prevalent. There is no association between
the parameters age and gender with burnout syndrome. Conclusions. There is no association between metabolic syndrome
and burnout.

Keywords: Metabolic syndrome, burnout syndrome.

I. INTRODUCCION al menos tres de los siguientes cinco requisitos:
El sindrome metabolico se refiere a una serie de 1. Circunferencia de cintura aumentada
factores de riesgo que incrementan la posibilidad de 2. Niveles elevados de triglicéridos

padecer afecciones cardiovasculares y diabetes tipo
2. Se distingue por la existencia de obesidad abdo-
minal, resistencia a la insulina, presion arterial alta
y cambios en los niveles de grasa en la sangre (tales 5. Niveles elevados de glucosa en ayunas
como el incremento de triglicéridos y la reduccion
del colesterol HDL) (Alberti et al, 2009). De acuer-
do con lo r’eferenciado.po-rrla Asoc'iaci(’)n Americana implica cambios en el estilo de vida, como dieta y
del Corazén y la Asociacion de ].)1abe’te.s de los Es- ejercicio, asi como, en algunos casos, medicacion
tados Unidos, se determina el diagnodstico del sin- (Alberti et al, 2009).

drome metabolico cuando un individuo cumple con

3. Niveles bajos de colesterol HDL

4. Presion arterial alta

Este sindrome es un indicador critico de riesgo para
la salud cardiovascular y metaboélica, y su manejo
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El reporte del Programa Nacional de Educacion
sobre el Colesterol, denominado ATP III (Panel de
Tratamiento para Adultos III), proporciona pautas
para la valoracion y tratamiento de los niveles de
colesterol en los adultos. El ATP III, publicado en
2001 por los Institutos Nacionales de la Salud (NIH)
de Estados Unidos, ofrece un enfoque holistico para
prevenir afecciones cardiovasculares (NCEP ATP
111, 2002).

Las recomendaciones del informe incluyen:

1. Evaluacion del Riesgo Cardiovascu-
lar: Se deben evaluar los factores de
riesgo cardiovascular, que incluyen ni-
veles de colesterol LDL, HDL, triglicé-
ridos, presion arterial, diabetes y hébi-
tos de vida.

2. Niveles de Colesterol: Se establecen
niveles objetivos para el colesterol LDL
segun el riesgo cardiovascular del pa-
ciente:

o Bajo riesgo: LDL < 160 mg/dL

o Riesgo moderado: LDL < 130
mg/dL

o Altoriesgo: LDL < 100 mg/dL

3. Modificaciones en el Estilo de Vida:
Se enfatiza la importancia de cambios
en el estilo de vida, incluyendo una die-
ta saludable, ejercicio regular y control
del peso.

4. Tratamiento Farmacoldgico: Se re-
comienda la administracion de estati-
nas y otros farmacos hipolipemiantes
en pacientes que no consiguen cumplir
sus metas de LDL tinicamente mediante
modificaciones en su estilo de vida.

5. Reevaluacion Regular: Se recomien-
da monitorear regularmente los niveles
de colesterol y otros factores de riesgo
(NCEP-ATP 111, 2002).

Das-Merces et al. (2018) llevaron a cabo una inves-
tigacion para conocer la relacién entre el sindrome
metabolico SM y el sindrome de Burnout SB, en
profesionales de enfermeria. Los resultados eviden-
ciaron una prevalencia de 18,3 % SB y 24,4% sin-
drome metabolico, en mujeres la prevalencia SB fue
de 16,4% y de SM 23,7 %, en varones 31,6 % para
SB y 29,4 % para SM. El SB se asoci6 entre hom-
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bres y mujeres y resulté un buen poder predictivo.

Santana et al. (2022) desarrollaron una investiga-
cioén cuyo propoésito fue evaluar la asociacion del
Sindrome Metabolico y aspectos profesionales de
enfermeria de atencion primaria a la Salud, segiin
categoria. Para determinar sindrome metabolico uti-
lizaron los criterios de ATP III. Los Resultados evi-
denciaron una prevalencia de sindrome metabodlico
en la categoria nivel técnico, por otro lado, entre los
licenciados en enfermeria el componente mas pre-
valente fue niveles elevados de colesterol (40,5 %),
en técnicos y asistentes obesidad abdominal (47,3
%). Concluyeron indicando la evidente asociacion
con el sindrome metabolico con mayor prevalencia
entre los profesionales técnicos.

Alcocer et al. (2022) desarrollaron una investiga-
cion cuyo objetivo fue conocer la relacion entre el
sindrome de Burnout con el descontrol metabodlico
en pacientes con diabetes tipo II. Estudio descripti-
vo transversal, donde aplicaron la escala de Maslach
Burnout SB para medir el agotamiento profesional
y niveles de hemoglobina glucosilada para diabetes
tipo II. Sus resultados evidenciaron una baja preva-
lencia de 8,5 % para estrés laboral, y quienes si pre-
sentaron SB mostraron una asociacion significativa
con desorden metabdlico en un 83,3 %.

Vera (2022) investig6 la correlacion entre el Bur-
nout SB y el Sindrome metabdlico SM, mediante
un estudio transversal, cuantitativo y correlacional.
Utilizé6 como instrumento el Maslach Burnout In-
ventory (MBI-GS), el sindrome metabdlico se des-
cribio mediante los criterios de NCEP-ATP III. Los
resultados evidenciaron una prevalencia de 4,70 %
para burnout y de 32,0 % para sindrome metabdlico.
No hall6 correlacion directa entre burnout y sindro-
me metabolico; sin embargo, detectd una asociacion
significativa entre la eficacia profesional e hipertri-
gliceridemia.

Ribeiro et al. (2015) se propusieron investigar la
prevalencia de Sindrome Metabolico en trabajado-
res de salud y su relacion con estrés ocupacional,
ansiedad y depresion. Fue un estudio descriptivo,
correlacional. Los resultados evidenciaron un 38,1
% con Sindrome Metabolico, de los cuales un 81,0
% mujeres y un 19,9 % varones, cuyas edades fluc-
tuaron entre los 23 a 66 afios. Luego un 68 % con
ansiedad, un 31,5 % con Sindrome Metabolico, 81,
8 % depresion, finalmente el 27 % de trabajadores
presentaron estrés, de los cuales el 22,3 % con Sin-
drome Metabolico.

Por otra parte, las nuevas exigencias laborales y el
desajuste entre las necesidades de trabajo en la orga-
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nizacion y las posibilidades de desempefio de cada
sujeto han propiciado la aparicion de nuevos riesgos
denominados psicosociales, entre ellos el sindrome
de burnout (agotamiento emocional, despersona-
lizacion o deshumanizacion y falta de conciencia
personal), satisfaccion de necesidades en el trabajo,
cuya prevalencia estda aumentando y convirtiéndose
en un problema social, por lo que es muy importante
determinar estrategias para reducir el Burnout (Ba-
lladares y Hablick, 2017).

Este trabajo reporta una investigacion sobre la de-
terminacion del sindrome metabdlico mediante la
metodologia ATP III NCEP, para lo cual se regis-
tr6 la presion arterial, el fndice de masa corporal
(IMC), el perimetro abdominal, los niveles séricos
de glucosa; asi como también la aplicacion del ins-
trumento para determinar el sindrome de agota-
miento profesional en el marco de la pandemia Co-
vid-19 en docentes de una universidad nacional de
la ciudad Ayacucho, seguida de la evaluacion sobre
la probable asociacion del sindrome metabolico y
el sindrome de agotamiento profesional mediante la
prueba estadistica no paramétrica Tau B de Kenda-
1. Siendo esta problematica un proceso en pleno
desarrollo, por ello los resultados del estudio nos
permitira realizar un diagnostico pormenorizado del
problema y proponer soluciones a través de capa-
citaciones sobre sindrome metabolico y sindrome
de agotamiento profesional con la participacion de
profesionales bidlogos y psicologos, mediante un
trabajo en equipo y articulado a los objetivos de de-
sarrollo de la universidad y de la comunidad en ge-
neral se contribuird de manera asertiva y empatica.
Se plantea el siguiente problema de investigacion:
(Cual es la asociacion entre Sindrome metabodlico
y el sindrome de agotamiento profesional en pande-
mia por covid-19 en docentes universitarios?

Objetivos de la investigacion

Determinar la asociacion del sindrome metabodlico
con el sindrome de agotamiento profesional en el
marco de la pandemia Covid-19 en docentes de la
universidad.

Determinar el sindrome metabdlico mediante el cri-
terio ATP III NCEP en el contexto de la pandemia
Covid-19 en docentes de la universidad.

Determinar el sindrome de agotamiento profesional
mediante el cuestionario de Maslach Burnout In-
ventory (MBI) en el contexto de la pandemia Co-
vid-19 en docentes de la universidad.

Determinar la asociacion con los componentes del
sindrome metabdlico, edad, sexo y el sindrome de
agotamiento profesional en el contexto de la pande-
mia Covid-19 en docentes de la universidad.
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II. METODO

Lugar de ejecucion

La investigacion se desarrollo en los laboratorios de
Bioquimica del Area Académica de Ciencias Bési-
cas de la Facultad de Ciencias Bioldgicas de la Uni-
versidad Nacional de San Cristobal de Huamanga,
durante los meses de enero a diciembre de 2023.

Poblacién y muestra

Poblacion

En el presente trabajo de investigacion participaron
los docentes de una universidad nacional de la re-
gion Ayacucho, 2023, cuyas edades oscilan entre los
28 y 75 afios.

Muestra

La muestra estuvo constituida por 50 docentes entre
mujeres y varones, de la Facultad de Ciencias Bio-
logicas de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga, durante el periodo 2023, los cuales
se eligieron a través de un muestreo no probabilisti-
CO por conveniencia.

Tipo y nivel de investigacion. El trabajo de inves-
tigacion esta en correspondencia a un nivel descrip-
tivo- correlacional. Descriptivo porque escudrifia
los elementos primordiales de una realidad y co-
rrelacional, debido a que su finalidad es evidenciar
el grado de asociacion que existen entre las varia-
bles en estudio (Hernandez-Sampieri & Mendoza,
2018).

Descripcion del método y diseiio

Método. Se utilizé el método descriptivo transver-
sal. Es transversal debido a que tiene como hoja de
ruta recolectar informacion en un momento dado y
en tiempo Unico, analizar su impacto y asociacion
en un determinado momento (Hernandez-Sampieri
& Mendoza, 2018).

Diseifio. En la investigacion se utilizo el Disefio Co-
rrelacional, debido a que el objetivo principal del
estudio fue determinar la correlacion entre el Sin-
drome Metabolico y el Sindrome de agotamiento
profesional en docentes universitarios. Este impli-
ca analizar si un incremento o decrecimiento de los
niveles de una variable tiene semejanza con el in-
cremento o decrecimiento de la otra variable. Como
se sabe, el valor y el proposito primordial de los
estudios de asociacion es conocer de qué modo se
comporta una variable conociendo el desempefio de
otras variables (Herndndez-Sampieri & Mendoza,
2018).
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Instrumentos

Cuestionario de Maslach Burnout Inventory
(MBI)

Para el desarrollo de la investigacion se empled
el instrumento de evaluacion de Burnout- test de
Maslach (MBI- HSS), disefiada en especifico para
valorar la percepcion de estrés, burnout, sus efec-
tos y los modos como lo afrontan los docentes. El
instrumento consta de 22 items que mide el agota-

miento laboral, que viene a ser una forma de estrés
relacionado con el agotamiento fisico y emocional
que implica una ausencia de la sensacion de logro y
pérdida de la identidad personal, siendo las dimen-
siones; Agotamiento emocional con los items 1 + 2
+3+6+8+ 13+ 14+ 16 + 20; Despersonalizacion
con los items 5 + 10 + 11 + 15 + 22 y Realizacion
personal con los items 4 + 7 + 9+ 12 + 17 + 18 +
19 + 21, cuyas respuestas estan en las categorias de
si o no.

Tabla 3
Baremo del Sindrome de Agotamiento Profesional

Sindrome de

. . Agotamiento Despersonaliza- Realizacion
Nivel agotamiento . ‘s
. emocional cion personal
profesional
Severo
96 - 132 >27,0 >10,0 >40,0
Moderado
59-95 19,0 - 26,0 6,0-9,0 34,0-39,0
Leve
22 -58 0,0 - 18,0 0,0-5,0 0,0 -33,0

En la tabla 3, se muestra el baremo del Sindrome de
Agotamiento Profesional, resaltando como valores
de puntuacién severo (elevado) entre 96 a 132. Por
otro lado, en la dimension Agotamiento emocional
obtuvieron valores entre 19 a 26 puntos en el nivel
moderado, asimismo, valores > 10,0 son considera-
dos como severos en la dimension despersonaliza-
cion, finalmente valores de 0 a 33 en el nivel leve en
la dimension Realizacion personal.

Sindrome metabolico

Con respecto al Sindrome metabdlico fue tomado
segun los criterios ATP III NCEP, que incluye obesi-
dad abdominal en varones > a 102 cm, en mujeres >
88 cmy; Presion arterial (mmHg) > 130 y/o 88; Glu-
cosa en ayunas (mg/dL) > 110; Triglicéridos (mg/
dL) > 150; Colesterol HDL (mg/dL) en mujeres <
50 y varones < 40 (Alberti et al. 2009), de los cuales
se obtuvo la informacion de los tres primeros.

Determinacion de glucosa (método enzimatico)

La determinacion de glucosa sanguinea fue necesa-
ria para determinar el diagnostico de una probable
diabetes mellitus tipo que viene a ser una enferme-
dad crénica no transmisible, debiendo recalcar que
la glucosa es oxidada enzimaticamente por la glu-
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cosa oxidasa a acido glucénico y peroxido de hidro-
geno. Valores de referencia: suero o plasma 0,70
al,10 g/l

Obesidad abdominal

Se 1llevo a cabo la medicion mediante el uso de una
cinta métrica flexible, inextensible y milimetrada
CBX (China), se midi6 la distancia entre la Gltima
costilla con la cresta iliaca, en cuyo punto medio se
procedid a tomar la medida de perimetro abdominal
al final de la expiracion. Para determinar la obesi-
dad abdominal (OA) se us6 los valores descritos por
la ATP III NCEP, el cual considera OA en varones
con circunferencia abdominal > de 102 cm, y en
mujeres > de 88 cm.

Presion arterial sistolica/diastélica 130/85 mmHg

Para la medicion de la presion arterial, primeramen-
te, se les indico guardar reposo por unos 15 minu-
tos, luego el retiro de prendas de vestir a nivel de
los brazos superiores. El tensiometro utilizado fue
el modelo REF H-456, Citizen (Japon), el que fue
colocado en el brazo derecho, a 10 cm por encima
de la flexura del codo, considerandose hipertension
(HTA), los que presentaron presion sistolica > 130
mm de Hg o diastolica > 85 mm de Hg.
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Consideraciones éticas

En la presente investigacion se aplico los principios que rigen en la bioética del docente universitario, que dio
su consentimiento para participar de manera voluntaria y libre, sin presiones de ninguna indole. Constituyendo
asi el soporte moral que nos faculta el afan de servicio desinteresado a nuestros projimos, respetando su inte-

gridad y autonomia.

III. RESULTADOS Y DISCUSION

Tabla 5
Rangos de edad y género de docentes participantes en el estudio

Variable demogridfica

Rango de edad Frecuencia Porcentaje %
Edad 28— 34 09 18.0
35-39 06 12.0
40 - 45 12 24.0
46 — 50 08 16.0
51-55 08 16.0
56 -060 05 10.0
61 -+ 02 4.0
Total 50 100.00
Sexo Femenino 36 72.0
Masculino 14 18.0
Total 50 100.00

En la tabla 5, se aprecian los datos demograficos de
la muestra en estudio, se pudo apreciar que el 18,0
% de los participantes estdn comprendidos entre 28
a 34 anos, un 12 % entre 35 a 39 anos, un 24 % entre
40 a 45 afios, un 16 % entre 46 a 55 afos, finalmen-
te un 4 % mayores de 61 afios. Respecto al sexo
un 72,0 % son mujeres y un 18 % varones. Al res-
pecto Gonzalez y Guzman (2020) manifiestan que
el Sindrome de Burnout y factores se manifiestan
con estados de estrés cronico, siendo causal poste-

riormente de varias patologias cronicas. Tandaypan
(2022) en un estudio relacionando factores sociales-
demograficos con los niveles de estrés académico,
evidencio que un 92 % de solteros presentaron pro-
blemas, el 38 % con IMC elevado, un 60 % de in-
ternas con nivel sociodemograficos medio de estrés
académico, comprobando la asociacion entre los
factores sociales- demograficos y el nivel de estrés
académico.

Tabla 6

Niveles de distribucion del Sindrome de Agotamiento Profesional

Sindrome de

. Agotamiento S Realizacion
agotamiento . Despersonalizacion
Nivel profesional emocional personal
n % n % N % N %

Severo 6 12,0 41 82,0 46 92,0 32 64,0
Moderado 42 84,0 9 18,0 3 6,0 15 30,0
Leve 2 4,0 0 0 1 2,0 3 6,0
Total 50 100,0 50 100,0 50 100,0 50 100,0
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La tabla 6, hace referencia a los niveles de distri-
bucion del Sindrome de Agotamiento Profesional
y sus dimensiones, al respecto un 12,0 % presenta
nivel severo, 84,0 % presenta niveles moderados, y
4,0 % nivel leve, en cuanto a la dimension Agota-
miento emocional, se tiene que solo un 82,0 % nivel
severo, un 18 % moderado y un 0 % nivel leve. Por
otro lado, un 92 % nivel severo de Despersonaliza-
cion, un 6 % moderado y 2 % leve. Asimismo, solo
un 64 % nivel alto (severo) de Realizacion personal,
un 30 % moderado y 6 % leve. Al respecto Galaiya,
et al. (2022) manifiestan que una manera de atenuar
los problemas generados por el Sindrome laboral es
con la intervencion de factores psicologicos como
vienen a ser las competencias de inteligencia emo-
cional, la resiliencia y acompafiamiento adecuado a
la persona. Asimismo, Jiménez (2021) manifesto
que 28,3 % presentaron sindrome de agotamiento
profesional de los cuales un 7,4 % en el nivel se-
vero. Al respecto, Fajardo et al. (2021) evidencio
en su investigacion, que la gran mayoria de mujeres
enfermeras presentaron niveles severos del sindro-
me. Torres et al. (2021) obtuvo como resultado que
el 6 % de encuestados y el 84 % de la poblacion
fue clasificada como propensa al sindrome, espe-
cialmente en los residentes de pediatria. Ospina
(2022) evidenci6 una asociacion entre el sindrome
de agotamiento profesional y las clases virtuales en
la época de pandemia COVID-19. Santaella (2022)
determino la relacion en el sindrome de agotamien-
to profesional con factores como sobrepeso, seden-
tarismo y presion arterial elevada, encontr6é un 12
% con sindrome, asimismo, sobresale que el género
masculino presenta un nivel elevado de agotamien-
to con 24 %, alto nivel de cinismo con 20 % y bajo
nivel de efectividad profesional con 20 %.

Loya et al. (2018) manifestaron que el sindrome de

agotamiento profesional (SAP) se observa en areas
laborales donde hay contacto cercano entre perso-
nas, como en servicios humanitarios, educacion,
atencion médica, etc. Actualmente se considera una
condicion que puede afectar a cualquier individuo.
El SAP se ha definido como un sindrome psicolo-
gico que surge como una respuesta prolongada al
estrés interpersonal cronico en el lugar de trabajo.
Maslach y Jackson desarrollaron en 1981 el “Mas-
lach Burnout Inventory” (MBI) para el diagndstico
de estrés académico, que fue el primer inventario
que analiz6 exhaustivamente el problema psicomé-
tricamente. El MBI esta disefiado para observar tres
dimensiones: agotamiento emocional, despersona-
lizaciéon y una sensacion reducida de realizacion
personal. Estos factores negativos pueden reducir
la satisfaccion laboral a nivel organizacional, tener
un resultado negativo con la institucion y reducir la
condicion de los servicios médicos. Entre las con-
secuencias personales del sindrome de burnout, se
encuentran el alcoholismo e incluso las ideas suici-
das. Fahed et al. (2021) manifiestan que el sindrome
metabdlico (SM) esta relacionada a la resistencia a
la insulina, dislipidemia aterogénica, obesidad cen-
tral e hipertension, su no tratamiento se asocia a de-
sarrollar patologias cronicas, enfermedades cardio-
vasculares, causantes de morbilidad y mortalidad
en el mundo. Edt-Valsania et al (2022) recalcan la
cada vez mayor incidencia burnout y sus dimensio-
nes entre ellos los factores que lo desencadenan, sus
efectos, acciones de prevencion, y herramientas a
utilizar para medir el syndrome de agotamiento la-
boral. Epstein et al. (2020) resalta la importancia di-
mensiones como el sentimiento, la angustia moral,
el estrés traumatico, con la finalidad de promover
sistemas de apoyo soélidos a la comunidad, asimis-
mo, resalta el papel importante de los lideres comu-
neros en este trabajo preventivo.

Tabla 7
Sindrome metabolico con el criterio Adult Treatment Panel 111

Rango de Glucosa Perimetro ab-  Presion arterial Frecuencia Sindrome
edad (afios) mg/dL dominal (cm) (mm Hg) Metabolico
28 - 34 82,63 86,56 83,44/78,89 09 NO
35-39 84,53 85,83 91,33/88,17 06 NO
40- 45 87,3 96,11 98,00/80,42 12 NO
46 -50 91,98 92,63 94,25/74,38 08 NO
51-55 99,38 105,79 105,1/81,25 08 NO
56 - 60 96,90 96,50 99,60/78,00 05 NO
61 -+ 95,35 93,00 117,0/84,00 02 SI
Total 50
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En la tabla 7, en referencia a Sindrome metabolico
con el criterio ATP III NCEP, se tiene a individuos
comprendidos entre los 51 a 55 afios presentan valo-
res promedio de 99,4 mg/dL de glucosa en ayunas,
con perimetro abdominal promedio de 105,8 cm y
presion arterial promedio comprendido entre 105/81
mm Hg, comparando los valores obtenidos con los
valores normales de referencia se puede inferir que
los niveles de glucosa estan dentro de valores nor-
males, en cuanto al perimetro abdominal por encima
de los normales, en cambio, la presion arterial se
encuentra entre los valores normales, concluyendo
que al cumplir con el minimo de tres requisitos se
considera la no presencia del sindrome metabdlico.

La definicion propuesta por el Panel III de Trata-
miento de Adultos del Programa Nacional de Edu-
cacion sobre el Colesterol (ATP III) y la Federacion
Internacional de Diabetes (FID) es la mas utilizada
en diversas publicaciones. En cuanto a la fisiopato-
logia de las enfermedades metabdlicas, se ha consi-
derado que la resistencia a la insulina es la base para
el desarrollo de una serie de trastornos subyacentes,
sugiriendo que la obesidad a nivel del abdomen,
siendo responsable de la resistencia a la insulina.
La creciente prevalencia de las enfermedades me-
tabolicas en todo el mundo la hace importante para
prevenir y controlar el riesgo de enfermedades car-
diovasculares y diabetes (Alberti et al., 2009).

Tabla 8
Criterios de Sindrome Metabolico por género

Perimetro abdominal

Presion arterial

Género Glucosa (cm) (mmHg) > 130/88
Masculino 01 indv. > 110 04 indv. > 102 00 indv.
13 indv. valor nor- 10 indv. valor normal 14 valor normal
mal
Femenino 03 indv. > 110 25> 88 01>131/89
33 indv. valor nor- 11 valor normal 35 valor normal
mal
Total 50 50

En la tabla 8 se tiene valores referidos al Sindrome
Metabolico con el criterio ATP III NCEP en relacion
con el sexo, se resalta que solo un individuo varén
y tres mujeres tienen valores de glucosa por encima
de los valores normales (> de 110 mg/dL). Respecto
al perimetro abdominal en varones se tienen cuatro
casos y en mujeres 25 casos, por encima de los va-
lores normales, que para los varones es > de 102 cm
y en mujeres > de 88 cm. Por otro lado, respecto a
la Presion arterial en mujeres se presentd un solo
caso. Al respecto, Nuifiez (2020) manifiesta que la
relacion sindrome metabolico y nutricion de perso-
nas que fueron a un establecimiento de ejercitacion
fisica, pudo encontrar luego de la evaluacion del
IMC, que un 34 % presentaron obesidad con riesgo
cardiovascular, un 36 % estaban subalimentados y
un 30 % sobre alimentados. Jiménez (2021) mani-
festd que un 22,9 % tenian sindrome metabolico.
Mamani (2022) manifestd que cuatro de cada diez
personas presentaron sindrome metabolico con obe-
sidad central condicionando disfuncion en valores
de triglicéridos, glucemia y presion arterial elevada.
Vera (2022) evidenci6 en una investigacion relacio-
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nando al sindrome de agotamiento profesional con
una prevalencia de 4,8 % y un 31 % para sindro-
me metabolico. Al respecto de sindrome metaboli-
co, Lizarzaburu (2013) manifiesta que el sindrome
metabolico (SM) es una serie de trastornos meta-
bolicos que se consideran factores de riesgo para el
desarrollo de enfermedades cardiovasculares y dia-
betes. Sin embargo, algunos docentes con mayoria
de edad revelaron un nivel de asociacion entre el
sindrome metabolico y el sindrome de agotamiento
profesional.

IV. CONCLUSIONES

1. De los criterios ATP IIIl NCEP, para Sindrome me-
tabodlico solo en el parametro Perimetro abdominal
se determin6 un promedio de 106 cm en el rango de
edad comprendido entre los 51 a 55 afios de edad.

2. De acuerdo al test de Maslach (MBI-HSS) para
el Sindrome de agotamiento profesional en la di-
mension Agotamiento emocional se reporto el nivel
moderado y leve, en la dimension despersonaliza-
cion se reportd el nivel severo, moderado y leve y
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la dimension Realizacion personal, un 64 % obtuvo
el nivel severo, siendo los mas prevalentes el nivel
severo y moderado.

3. No existe asociacion entre los parametros edad y
sexo con el Sindrome de agotamiento profesional.

4. Existe una asociacion moderada entre sindrome
de agotamiento laboral y sindrome metabolico en
docentes mayores de 61 afios

V. AGRADECIMIENTO

A la Universidad Nacional de San Cristobal de Hua-
manga.
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